Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Porto Esperidiao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA - N°. 015/2022—- SME Porto Esperidido, 08 de dezembro de 2022.

“Dispoe sobre o processo de escolha de
Coordenadores das escolas da Rede
Pablica Municipal para o ano de letivo de
2023”.

O Secretario Municipal de Educacdo no uso de suas competéncias e com base nos principios
da Gestdo Democratica, emanados da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
na Lei Federal n° 9.394/96 — LDB, da Lei Federal 14113/2022 e da Lei Municipal n°® 753/2017.

Resolve:

Art. 1° - Regulamentar o ato de escolha de Coordenadores das Escolas da Rede Publica
Municipal.

§ 1° - O ndmero de coordenadores serd determinado de acordo com o numero de alunos
matriculados no ano letivo vigente, obedecendo aos seguintes critérios: (Alteragdo feita pela Lei
Municipal 753 de 18/04/2017)

a) — Para escolas com até 150 alunos nao havera escolha de Coordenador;

b) — Para escolas com o limite entre 151 a 300 alunos sera eleito 01 Coordenador;

c) — Para escolas com mais de 300 alunos seréo eleitos 02 Coordenadores;

§ 2° - O Coordenador cumprira jornada com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais e
percebera, pelo exercicio da funcéo, o valor correspondente ao percentual de 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico correspondente a jornada de 30 (trinta) horas semanais, nas
Unidades Escolares que tenham apenas 01 (um) periodo, e nas Unidades Escolares que tenham
02 (dois) periodos, o Coordenador percebera, o valor correspondente ao percentual de 38%
(trinta e oito por cento) de acréscimo sobre o vencimento basico correspondente a jornada de 30
(trinta) horas semanais.

Artigo 2° - Compete & Secretaria Municipal da Educacéo:
| - Tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta Portaria;
Il - Solucionar os casos omissos.

Artigo 3° - Compete a direcdo da escola, promover, acompanhar, registrar e divulgar a escolha
de coordenadores.

Artigo 4° - Da escolha do Coordenador das Unidades Escolares Municipais de Ensino:

Paragrafo Unico - O Coordenador Pedagdgico serd eleito pelos professores do quadro efetivo da
unidade escolar.

Artigo 5° - Para participar do processo de escolha de Coordenador Pedagogico das Unidades
Escolares, o candidato deve:

| — Ser professor concursado na area de Licenciatura Plena;

Il — Estar lotado na unidade escolar onde pretende atuar como Coordenador;

Il = Ter no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em docéncia na rede municipal de ensino, na
data de inscricao;

§ 1°— |nexistindo candidato com os requisitos acima, podera se candidatar professor concursado
com Licenciatura Plena, com 01 (um) ano de efetivo exercicio até a data de inscri¢cdo, prestado
na escola que pretende ser candidato.

§ 2° — Nao poderéa se candidatar servidores que estejam em licenca continuas e/ou que
tenham licenca prémio para ser gozadas no ano letivo de 2023, tendo em vista que as
atividades pedagdgicas ndo podem sofrer interrupc&o nas unidades escolares.
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Artigo 6° - A escolha de Coordenadores das Escolas da Rede Publica Municipal
serarealizada em todas as unidades escolares no dia 15 de dezembro de 2022, no
melhor horéario onde estejam todos professores efetivos presentes.

§ 1° — A ata com a escolha do (s) coordenador (es) pedagdégico (s) deveréo ser
enviadas a secretaria municipal de educacédo no dia 16 de dezembro de 2022.

§ 2° — Os coordenadores eleitos deverdo entrar em exercicio no dia 02 de janeiro de
2023 para juntamente com o diretor organizar o ano letivo.

Artigo 7° - Sao atribuicdes do Coordenador:

| - Colaborar com o Diretor e substitui-lo no exercicio de suas fungbes, no caso de seu
impedimento.

Il — Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corre¢éo e
intervencao do planejamento pedagogico;

IIl — Desenvolver e coordenar sessdes de estudos viabilizando a atualizacédo pedagdgica;

IV — Coordenar e acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas na unidade escolar;

V — Analisar/avaliar junto aos professores e equipe gestora as causas da evaséo e repeténcia,
propondo acdes para superacéo;

VI — Propor e planejar acbes de atualizacdo e aperfeicoamento dos profissionais da escola,
visando a melhoria de desempenho profissional;

VII - Divulgar e analisar, junto a equipe gestora e Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar,
documentos e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educac¢éo e Cultura, buscando
implementa-las na unidade escolar, atendendo as peculiaridades;

VIII — Articular a realizagdo de palestras, encontros e similares com grupos de alunos e
profissionais da unidade escolar sobre temas relevantes para a formacédo integral e
desenvolvimento da cidadania;

IX — Propor, em articulagdo com a direcdo e Associacdo de pais e mestres, a implantacédo e
implementac&o de medidas e a¢Bes que contribuam para promover a melhoria da qualidade de
ensino e o sucesso escolar dos alunos.

Artigo 8° - A unidades escolares que ndo apresentarem candidatos eleitos para coordenacéo
pedagdgica, ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educacao indicar um profissional com
perfil para funcéo.

Artigo 9° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Porto Esperidido-MT, 08 de dezembro de 2022.

./'/
Rosimar-Helena Rodrigues
Secretdria municipal de Educacdo
Portaria-006/2021



